Zbigniew Nuckowski Olszyna, dnia 07 lipca 2025 roku

RADA MIEJSKA GMINY
GRYFOW SLASKI
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(pudpis)

Skiadam skarge na postepowanie Pana Burmistrza Gryfowa Slgskiego
w sprawie przeprowadzenia naboru na stanowisko ds. ksiegowosci budzetowe;.
Dokumenty aplikacyjne na ogtoszenie z dnia 25 kwietnia 2025 roku w przedmiotowe;j
sprawie zlozylem osobiscie w Urzedzie Miasta Gryfow z zachowanie terminu do dnia
05.05.2025 do godz.16:00 (kserokopia ogtoszenia w zatgczeniu).
Zarzadzeniem Burmistrza nr 47/2025 z dnia 06 maja 2025 roku (kserokopia w
zatgczeniu) zostata powotana komisja do przeprowadzenia konkursowego naboru
kandydatdw na ww. stanowisko.
W dniu 07 maja 2025 roku Pan Burmistrz uniewaznit przedmiotowy konkurs
(kserokopia w zatgczeniu). Uniewaznienie parafowane przez Radcg Prawnego czyli
zgodne z obowigzujgcymi przepisami. »
Jako przyczyne podat, ze do konkursu zgtosit sie tylko jeden kandydat, speiniajgcy
wymagania formalne ale jest to za mata liczba kandydatow dia przeprowadzenia
rzetelnej i obiektywnej oceny poréwnawczej. Nie opublikowano oficjalnej listy
kandydatow spetniajacych wymagania formalne tylko powiadomiono mnie
telefonicznie. W kolejnych dniach , za pokwitowaniem, odebratem dokumenty
aplikacyine osobiécie w Urzedzie Miasta.
14 maja 2025 roku ponowiono ogioszenie o naborze na wolne stanowisko
urzednicze ds. ksiggowosci budzetowej ( kserokopia w zatgczeniu).
Zarzadzeniem nr 63/2025 z dnia 05.czerwca 2025 roku Pan Burmistrz powotat ten
sam sktad komisji konkursowej do przeprowadzenia naboru na przedmiotowe
stanowisko jak w pierwszym naborze (kserokopia w zalgczeniu).
10 czerwca 2025 opublikowano liste 0sdb spefniajgcych wymagania formalne na ww
stanowisko ( kserokopia w zatgczeniu). Ku mojemu zdziwieniu na liscie podano, ze
zgiosita sie tylko jedna osoba i jako$ nie uniewazniono drugiego naboru i tylko jedna
kandydatka juz nie stanowita przeszkody do przeprowadzenia rzetelngj i obiektywne]
oceny poréwnawczej. Informacjg z dnia 09 czerwca 2025 roku o wynikach naboru
na przedmiotowe stanowisko Pan Burmistrz potwierdzit wybér Pani Kandydatki z ww.
listy na stanowisko ds. ksiggowosci budzetowej ( kserokopia w zatgczeniu).
Domniemam, ze Pani Kandydatka, w przeciwienstwie do mnie, ja 64 lata, jest osobg
miodsza, niz ja | méj wiek przedemerytainy byt rzeczywistym powodem
uniewaznienia pierwszego naboru. Jesli tak to jak sie to ma do dyskryminacji ze
wzgledu na wiek 7




